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國立屏東大學管理學院第五任院長候選人基本資料表

姓名
李國榮

個月內之相片) Kuo-Jung Lee 

出生年月日 xx  年 xx  月 xx  日 性別 男

身分證字號
教授證書
字  號

通訊處

電話

公：( ) 
宅：( ) 
行動電話： 

傳真
公：(  ) 
宅：(  ) 

E-mail kjlee@mail.nptu.edu.tw 

現
職

服務機關名稱
專、兼

任
職稱(職級) 任職起迄年月

國立屏東大學 EMBA 專任 教授 114.8.1~迄今 

國立屏東大學 EMBA 兼任 執行長 113.8.1~迄今 

國立中山大學經研所 兼任 教授 109.8.1~迄今 

大
學
以
上
學
歷

學校名稱 院系所 學位名稱 畢業年月

國立中山大學 財務管理學系 博士 95 年 6 月 

國立中山大學 財務管理學系 碩士 88 年 6 月 

國立中山大學 財務管理學系 學士 86 年 6 月 

考
試
及
證
照

年度及名稱 類科別 證件字號

112.12.22 

ISO 14064-1:2018 組

織溫室氣體內部查證

人員

管理/永續發展 TC245-xxxx-xx-xx-xx 
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教
學
、
研
究
與
行
政
經
歷

服務機關名稱 專、兼 職稱(職級) 任職起迄年月

國立屏東大學管理類學報 兼任 主編 112.12~迄今 

高教評鑑中心基金會 兼任 訪評委員 114.8.1~115.7.31 

教育部 USR 推動中心 兼任 評核審查委員 110.8.1~115.7.31 

國立屏東大學商管系 兼任 系主任 107.8.1~113.7.31 

國立中山大學經研所 兼任 副教授 105.2.1~109.7.31 

國立屏東大學商管系 兼任 系主任 101.8.1~104.7.31 

國立屏東商業技術學院課指組 兼任 組長 99.8.1~101.7.31 

國立屏東大學商管系 專任 副教授 99.8.1~108.1.31 

國立屏東商業技術學院 專任 助理教授 96.2.1~99.7.31 

實踐大學(高雄)金融系 專任 助理教授 95.8.1~96.1.31 

備註：

一、本學院院長候選人應具備本校管理學院院長遴選、續聘及解聘實施要

點之相關規定。

二、請被推薦人填妥上項表格，並提供完整個人資料，以供遴選委員參

考。

  三、欄位不敷使用時，請自行延伸使用，並請以 A4 紙張繕打。 
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學術著作目錄(請依 APA 格式撰寫) 

一、期刊

呂素蓮、李國榮、黃暄如 (2025)。探討股利政策與 ESG 之關聯性─以台灣上市櫃公司為

例。期貨與選擇權學刊，18(3)，1-62。(TSSCI) 
李國榮、呂素蓮、吳佩璇 (2025)。ESG 企業的股價是否較為抗跌－台灣新冠疫情的實證研

究。企業管理學報，50(1)，35-56。(EconLit, ABI/INFORM) 
Lu, Su-Lien and Kuo-Jung Lee (2021). Investigating the Determinants of Credit Spread Using a 

Markov Regime-Switching Model: Evidence from Banks in Taiwan. Sustainability, 13(17), 
9535. https://doi.org/10.3390/su13179535 (SSCI) 

Kuo-Jung Lee and Su-Lien Lu (2021). The Impact of COVID-19 on the Stock Price of Socially 
Responsible Enterprises: An Empirical Study in Taiwan Stock Market. International Journal of 
Environmental Research and Public Health, 18(4), 1398. (SSCI) 

李國榮、顏暄祐 (2019)。網路口碑對消費性企業績效之影響：大數據之應用。國立屏東大

學－管理類，2，47-72。 
Kuo-Jung Lee (2019). The Effects of Social Responsibility on Company Value: A Real Options 

Perspective of Taiwan Companies. Economic Research-Ekonomska Istraživanja, 32(1), 3835-
3852. (SSCI)  

Kuo-Jung Lee, Su-Lien Lu, and Ching-Yi Lin (2019). Effect of Share Collateralization by 
Directors/Supervisors on Control Rights, Risk, and Performance: Application to the Taiwan 
Market. INFOR: Information Systems and Operational Research, 57(3), 454-476. (SCI) 

Kuo-Jung Lee (2018). Valuations and Decisions of Investing in Corporate Social 
Responsibility: A Real Options Viewpoint. Sustainability, 10(10). (SSCI) 

Kuo-Jung Lee, Su-Lien Lu, and You Shih (2018). The Contagion Effect of Natural Disaster Events 
and Financial Crisis: Events on International Stock Markets. Journal of Risk and Financial 
Management, 11(2). (ESCI)  

Kuo-Jung Lee, Su-Lien Lu, and Yu-Chieh Lin (2017). Effect of Risks on Fund Managers’ Herding 
Behaviour: Quantile Regression Model Application. The Empirical Economics Letters, 16(9), 
883-888. (EconLit)

Kuo-Jung Lee (2017). The Real Options Component and Market Value of Taiwan Technological 
Companies. Emerging Markets Finance and Trade, 53(1), 98-108. (SSCI)  

呂素蓮、李國榮、陳婉綺 (2016)。探討違約風險與系統風險之關聯性。企業管理學報，111，
99-118。

Kuo-Jung Lee, Jen-Tsung Huang, and Mei-chung Wu (2016). A Study on the Rationality of 
Expensing of Taiwan Employee Stock Bonuses. Managerial Finance, 42(12), 1159-1170. (ESCI, 
FLI) 

江梓安、李國榮、黃怡甄 (2015)。臺灣太陽能電池產業之研發績效評估與專利佈局分析。

創新與經營管理學刊，6(1)，1-22。 
呂素蓮、李國榮、李大成 (2015)。探討機構投資人投資行為之因素―門檻迴歸模型之應用。



4 
 

台灣管理學刊， 15(1)，21-40。 
呂素蓮、李國榮、謝聖涵 (2014)。公司治理對企業信用評等之影響與預測。東吳經濟商學

學報，87，97-133。 
Su-Lien Lu, Kuo-Jung Lee and Chia-Chang Yu (2014). Momentum strategy and credit risk. 

Applied Financial Economics, 24(11), 753-762. (FLI; Scopus; EconLit) 
李國榮、王子維、胡涵軒 (2014)。財金論文發展趨勢及影響其績效因素探討-以 TSSCI 期

刊為例。國立屏東商業技術學院學報，16，151-168。 
Su-Lien Lu, Kuo-Jung Lee and Yung-Fu Huang (2014). An investigation of the performances of 

regional centers and traditional branches: evidence from Taiwanese banks. Applied Financial 
Economics, 24(9), 639-648. (FLI; Scopus; EconLit) 

Hueimei Liang, Kuo-Jung Lee, Jen-Tsung Huang, Hsien-Wei Lei (2013). The Optimal Decisions 
in Franchising under Profit Uncertainty. Economic Modelling, 31, 128-137. (SSCI) 

呂素蓮、李國榮、蔡柏彥 (2013)。公司治理對經營績效之影響：以台灣與大陸市場為例。

中原企管評論，11(2)，79-104。 
李國榮、呂素蓮、洪榆棟 (2012)。企業購併績效再檢驗：以台灣電子業為例。臺灣企業績

效期刊，5(2)，153-171。 
Su-Lien Lu, Kuo-Jung Lee, and Ming-Lun Zou (2012). How to Gauge the Credit Risk? An 

Investigation Based on Data Envelopment Analysis and the Markov Chain Model. Applied 
Financial Economics, 22(11), 887-897. (FLI; Scopus; EconLit) 

Kuo-Jung Lee (2010). The Firm’s Value of Franchising and its Investment Timing and 
Royalties—A Real Options Approach. International Research Journal of Finance and 
Economics, 43, 128-138. (EconLit) 

呂素蓮、李國榮、鄒明倫 (2010)。以資料包絡分析法衡量企業放款之信用風險。臺灣企業

績效學刊，4(1)，23-44。 
Jen-Tsung Huang, Kuo-Jung Lee, Hueimei Liang, Wei-Fu Lin (2009). Estimating Value at Risk 

of Portfolio by Conditional Copula-GARCH Method. Insurance: Mathematics and Economics, 
45(3), 315-324. (SSCI) 

李國榮、呂素蓮、陳維民(2009)。台灣風險套利績效及併購完成機率預測之研究。企業管

理學報，83，33-64。 
Kuo-Jung Lee, David S. Shyu, Dai, M. L. (2009). The Valuation of Information Technology 

Investments by Real Options Analysis. Review of Pacific Basin Financial Markets and Policies, 
12(4), 611-628. (FLI) 

李國榮、呂素蓮、張舜迪(2009)。台灣證券市場減資效應分析。台灣金融財務季刊，10(3)，
29-57。 

Su-Lien Lu, Kuo-Jung Lee (2009). Measurement and Comparison of Credit Risk by a Markov 
Chain: An Empirical Investigation of Bank Loans in Taiwan. International Research Journal of 
Finance and Economics, 30, 108-131. (EconLit) 

Yue-Shan Chang, Kuo-Jung Lee (2007). The Design of Exchange Mechanism for Micro-payment 
and Optimal Fees for Electronic Payment: An Analytical Approach. Journal of 



5 

Entrepreneurship Research, 2(2), 79-93. 
李國榮、廖四郎、徐守德(2006)。不確定下之最適購併決策分析，財務金融學刊， 14(3)，

111-140。（TSSCI）
Shyu, So-de, Yi Jeng, W.H. Tum, K.J. Lee, H.M. Chuang (2006). Taiwan Multi-Factor Model 

Construction: Equity Market Neutral Strategies Application. Managerial Finance, 32(11), 915-
947. (FLI)

Lin, Luke, David S. Shyu, Chau-Jung Kuo, Kuo-Jung Lee (2006). Theoretical Analysis of the 
Exchange Rate Exposure. The Journal of Global Business Management, 2(3), 196-206. 

二、研討會

李國榮 (2025.12.12)。大一年生活適應、學校支持與學習表現之關係及其因素探討。

XPLORER 探索者計畫聯合成果發表會，國立高雄師範大學。 
呂素蓮、李國榮、陳采玲 (2025.12.1)。董監事股權質押對企業 ESG 表現之影響。2025 New 

Futures 期貨學術與實務交流研討會，台北(台大醫院國際會議中心)。 
朱李佳芮、李國榮 (2025.8.29)。碳排放、ESG、CSR 對公司績效的影響與比較。2025 年服

務科學研究論壇暨研討會，國立屏東大學。

李國榮、黃苡甄 (2025.5.23)。碳排放對企業績效影響過程中公司治理所扮演的角色。2025
工商與公共管理學術研討會，國立臺北商業大學。

呂素蓮、李國榮、吳佩璇 (2024.11.29)。ESG 企業的股價是否較為抗跌-台灣新冠疫情的實

證研究。2024 期貨學術與實務交流研討會，台灣期貨交易所。 
鄭巧翎、李國榮 (2024.5.31)。探討家族企業在碳排放對績效關係中的影響。2024 工商與公

共管理學術研討會，國立臺北商業大學。

呂素蓮、李國榮、黃暄如 (2023.11.28)。探討股利政策與 ESG 之關聯性-以台灣上市櫃公司

為例。2023 New Futures 期貨學術與實務交流研討會，台灣期貨交易所。 
李國榮、湯凱茗 (2023.5.21)。影響大眾運輸系統運量之關鍵影響因素分析-以台中市為例。

2023 中華創新管理學會學術暨實務研討會，國立台中教育大學。 
莊雅婷、李國榮 (2023.5.6)。利用灰色決策分析影響共享單車使用之主要因素-以微笑單車

YouBike 為例。2023 第十四屆前瞻管理學術與產業趨勢研討會，國立聯合大學經營管理

學系。

Su-Lien Lu, Kuo-Jung Lee (2019). Investigating the Determinants of Credit Spread by a Markov 
Regime Switching Model. International Conference on Innovation and Management, 
Hiroshima, Japan. 

李國榮 (2018.10.19)。網路口碑對企業營收與股市報酬之影響：社群大數據之應用。商業

4.0 國際研討會，國立屏東大學。 
李國榮 (2018.10.19)。利用實質選擇權評估企業社會責任之動態價值及其最適決策。商業

4.0 國際研討會，國立屏東大學。 
Su-Lien Lu, Kuo-Jung Lee, Jia-He Gu (2017.7.4-7). Price Momentum, Investor Sentiment 

Momentum and Market Returns, International Conference on Innovation and Management. 
Osaka, Japan. 
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Kuo-Jung Lee (2016.10.28). The Valuations and Decisions of Investing in Corporate Social 
Responsibility: A Real Options Viewpoint. 2016 年經營管理與行銷創新學術研討會，高雄，

台灣。 
李國榮、陳修卿 (2015.6.6)。企業社會責任事件宣告對股市的影響。2015 創新整合與應用

管理學術研討會，樹德科技大學管理學院。 
Ten-Jsung Huang, Kuo-Jung Lee, Mei-chung Wu (2015.2.3~2015.2.5). A Study on the Expensing 

of Taiwan Employee Stock Bonuses - The Application of the Markov Regime-switching Model. 
2015 International Symposium on Social Sciences and Management, Tokyo, Japan. 

呂素蓮、李國榮、陳人豪 (2014 年 06 月)。投資行為與 IPO 績效之關聯性。2014 海峽兩岸

財務管理學術論壇，國立高雄應用科技大學。 
Kuo-Jung Lee, Su-Lien Lu (2014). The Real Options Component of Company Market Value-The 

Evidence of Taiwan Technological Corporation. 12th EBES Conference, Singapore. 
呂素蓮、李國榮、謝聖涵 (2014 年 04 月)。以公司治理角度探討企業信用等級。2014 南台

灣財金學術聯盟年會暨海峽兩岸學術論文研討會，國立高雄第一科技大學。 
Kuo-Jung Lee (2013). Valuation of Franchise Investments in an Option Games Analysis. 

International Conference on Innovation and Management, Sapporo, Japan. (Best Paper Award) 
Su-Lien Lu, Kuo-Jung Lee, and Chia‐Chang Yu (2013). The Relationship between Momentum 

Strategy and Credit Risk. International Conference on Innovation and Management, Phnom 
Penh, Cambodia. 

呂素蓮、李國榮、蔡柏彥 (2013.4.12)。公司治理對經營績效之影響：以台灣與大陸市場為

例。2013 台灣財金學術聯盟年會暨海峽兩岸學術論文研討會，國立高雄第一科技大學。 
Su-Lien Lu, Kuo-Jung Lee, and Yung-Fu Huang (2013). An Investigation of the Performances of 

the Regional Center and Traditional Branches: Evidence from Taiwanese Banks. International 
Conference on Innovation and Management, Sapporo, Japan. 

李國榮、王子維、胡涵軒 (2012)。財金論文發展趨勢及其影響績效因素探討-以 TSSCI 期
刊為例。第三屆兩岸商學與金融研討會，實踐大學，高雄。 

Su-Lien Lu and Kuo-Jung Lee (2012). Assessing credit risk via a parameterized model. 2012 南

台灣財金學術聯盟年會暨海峽兩岸學術論文研討會。 
呂素蓮、李國榮與黃永富 (2012)。成立區域中心對銀行經營績效之影響。2012 中部財金學

術聯盟研討會。 
江梓安、李國榮、黃怡甄 (2011)。台灣太陽能中游產業專利佈局分析與績效評估：以中華

民國專利為例。2011 台灣商管與資訊研討會，台北大學。 
李國榮、胡翊捷、李逸珊、劉雅倫、黃靖元 (2010.5.28)。我國對於電子金融之研究現況與

發展趨勢。2010 產業全球化運籌管理學術與實務研討會，東方技術學院。 
李國榮、呂素蓮與洪榆棟 (2010.5.14)。購併會帶來較高的績效嗎?以台灣電子業為例。2010

創新創業與企業永續經營研討會，國立屏東商業技術學院。 
呂素蓮、李國榮(2009)。以修正 Merton 模型評估之信用風險:以第一銀行為例。2009 臺灣

財務金融學會年會暨國際學術研討會，中央大學。 
李國榮、陳穎峰、張玉青(2008)。匯率不確定下企業的獲利與財務避險決策之研究。2008
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創新、整合與應用學術研討會，樹德科技大學。

李國榮、陳穎峰、林育椿(2008)。電子支付交易之報酬及產業聯盟分析。2008 創新、整合

與應用學術研討會，樹德科技大學。

李國榮、陳穎峰、洪瑞宏(2008)。美國次級房貸資訊揭露對台股異常報酬影響之研究。2008
創新、整合與應用學術研討會，樹德科技大學。

Su-Lien Lu, Kuo-Jung Lee (2008). An extended Markov chain model for assessing the credit risk 
of bank loans for a bank in Taiwan. 2008 臺灣財務金融學會年會暨學術研討會，國立東華

大學。

梁慧玫、李國榮、黃振聰、林家永(2008)。投資連鎖加盟系統之決策分析-實質選擇權觀點。

2008 臺灣財務金融學會年會暨學術研討會，國立東華大學。 
Su-Lien Lu, Kuo-Jung Lee (2007). Estimating bank loans' credit risk as determine with the 

Markov chain model. 2007 台灣財務工程學會年會暨期交所十週年慶國際研討會, Taipei, 
Taiwan. 

Yue-Shan Chang, Kuo-jung Lee (2007). The Design of Exchange Mechanism for Micro-payment 
and Optimal Fees for Electronic Payment —An Analytical Approach. International Congress 
on Innovative IT-enabled Services (ITeS) in the New Economy- Web2.0 Services and e-finance, 
Shih-Chien University, Taipei. 

Su-Lien Lu, Kuo-Jung Lee (2006). Gauging the credit cycle by conditional Markov chain model. 
The Joint 14th Annual PBFEA and 2006 Annual FeAT Conference, Taipei, Taiwan. 

Kuo-Jung Lee, David S. Shyu (2006). The Synergy and Timing of Multi-Firms’ Merges under 
Uncertainty. The Joint 14th Annual PBFEA and 2006 Annual FeAT Conference, Taipei, Taiwan. 

Su-Lien Lu, Kuo-Jung Lee (2006). An approach to condition the transition matrix on credit cycle: 
an empirical investigation of bank loans in Taiwan. 2006 台灣財務金融學會年會暨財務金融

保險不動產學術研討會，世新大學，台北。

Lin, Luke, Kuo-Jung Lee, Y. Chris Liao (2005). Takeover completion probability and abnormal 
returns of risk arbitrage in Taiwan. The 14th International Conference on Comparative 
Management (ICCM), Kaohsiung, Taiwan. 

林育志、郭照榮、徐守德、李國榮(2005)。在第三國生產之跨國企業外匯曝險理論分析。

2005 年台灣財務金融學會年會暨學術論文研討會，成功大學。 
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學術獎勵

授獎單位 獎勵名稱內容 時間
備註

（文號或佐證）

崇越科技股份有限

公司

2024 崇越論文大賞

佳作論文獎

113.11.9 獎狀

國立屏東大學管理

學院

2018 商業 4.0 國際

研討會佳作論文

(利用實質選擇權評

估企業社會責任之

動態價值及其最適

決策) 

107.10.19 獎狀

國立屏東大學管理

學院

2018 商業 4.0 國際

研討會佳作論文

(網路口碑對企業營

收與股市報酬之影

響) 

107.10.19 獎狀

國立屏東商業技術

學院
教學優良教師 103.1.1 
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治理院務理念摘要

在少子女化日益嚴重與 AI 浪潮等環境快速變化下，管理學院的發展也受

到很大的挑戰。個人在本校服務 19 年，其中擔任學務處組長 2 年、系主

任 9 年，目前擔任管理學報主編與 EMBA 執行長、對行政工作與管院事

務亦參與頗多。未來希望有機會更進一步、貢獻於管院。關於院務的理

念摘要說明如下。

一、招生發展策略

1.整合各系人力、資源，持續發展管院招生團隊。

2.提升招生效率：鎖定來源最多的幾所高中職，加強招生宣導與交流。

3.深化高中職合作：舉辦座談、專題講座、體驗營、競賽等活動。

4.加強境外招生，擴大國際學生來源。

5.利用短影音、社群平台等多元方式行銷管院、提升管院能見度。

二、院務發展策略

1.強化資料治理：建立院務儀表板，了解管院招生趨勢、產學績效、學生

成果、校友資訊、教師績效等資訊。

2.校友之經營與發展：定期發送管院相關資訊、強化管院畢業生之連結與

經營。

3.每學期招開擴大院務會議：每位老師皆能參與、凝聚共識、表達意見。

4.加強與他校管院、本校學院間的合作：針對鄰近的中山、高大、雲科、

高科、屏科等大學及本校其他學院加強合作、提升績效，包含共同舉辦

研討會、舉辦競賽、承接計畫、移地教學等。

5.提升國際化程度：強化與姊妹校合作、包括教師互訪、交換學生就讀；

與國外大學合作雙聯學位；增加外籍講座等。

三、產學發展策略

1.整合管院教師專長建立計畫團隊，提高申請與執行計畫件數。包含教育

部 USR 計畫，在地產業科技加值創新計畫等整合型計畫。

2.與在地產業鏈結、提升產學合作量能。

3.提升跨系、跨校、跨領域合作計畫比率。

4.與企業合作開設相關課程、鏈結產業，增加學生就業機會。

5.深化校友之經營、厚實產學能量。

四、研究與教學

1.定期舉辦學術分享與產學論壇，促進教師交流與合作。

2.定期舉辦研究工作坊、提升研究與教學品質，尤其 AI 於管理領域之應

用。
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3.開設 AI 應用課程與學程。

4.提供升等資料撰寫輔導：針對即將送資料升等教師，提供升等表格資料

之初步審閱與建議。

5.媒合、推廣研究與教學社群、提升研究風氣與教學品質。

備註：

一、請以中文繕打，最多不超過三千字。

二、請就未來本學院之發展發表願景。

  三、欄位不敷使用時，請自行延伸使用，並請以 A4 紙張繕打。 
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學術獎勵佐證
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學術獎勵佐證
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學術獎勵佐證
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學術獎勵佐證




