	基本資料

	教師姓名
	
	課程名稱
	總整專業課程 - ○○○○ 
	必/選修
	
	人數
	

	學習目標Competency Goals
	學習子目標Learning Objectives
	評量方式
	量表設計

	CG1問題解決-學生能夠辨認及解決問題
	LO1-1具備辨認問題之能力
	實作報告
	表1

	
	LO1-2具備蒐集資料並提出合理解決方案之能力
	實作報告
	表1

	CG2溝通-學生能有效地表達並進行溝通
	LO2-2具備口頭報告之能力
	口頭報告
	表2

	
	[bookmark: _GoBack]LO2-3具備溝通協調能力以促成團隊合作
	組內互評
	表3


	表1：「實作報告」評量表

	評量指標
	超過標準3
	符合標準2
	低於標準1

	LO1-1具備辨認問題之能力
	1. 具備察覺問題的敏感度，並能深入分析問題。
2. 熟悉分析及解決問題程序。
3. 能比較各種問題解決方案的異同。
	1. 具備察覺問題的敏感度。
2. 能初步分析問題。

	1. 缺乏察覺問題的敏感度。
2. 因果邏輯不清。

	LO1-2具備蒐集資料並提出合理解決方案之能力
	1. 能夠善用電腦軟硬體進行有品質的、複雜的文書作業與簡報製作。
2. 熟悉並能善用電腦軟硬體進行統計分機與管理數學運算，以數字化的方式解決企管問題。
3. 能夠有效率地運用網路與資訊科技蒐集資料，並且能夠對多樣化的資料進行整合與分析。
4. 能針對問題提出至少一種問題解決的方案。
	1. 能夠應用電腦軟硬體進行一般文書作業與簡報製作。
2. 能夠應用電腦軟硬體進行一般統計分析與管理數學運算。
3. 能夠運用網路與資訊科技蒐集資料。
4. 能初步執行各種解決問題的方案。
	1. 無法應用電腦挺進邢文書作業與簡報製作。
2. 無法應用電腦挺進行統計分析與管理數學運算。
3. 無法運用網路與資訊科技蒐集資料。
4. 無法對企業實務問題進行診斷並提出建議方案。




	表2：「口頭報告」評量表

	評量指標
	超過標準3
	符合標準2
	低於標準1

	LO2-2具備口頭報告之能力
	1. 表達清晰順暢
2. 有自信
3. 眼神與聽眾有良好接觸

	1. 表達尚順暢
2. 稍有自信
3. 眼神與聽眾經常接觸

	1. 表達不順暢
2. 缺乏自信
3. 眼神缺乏與聽眾接觸





	表3：「組內互評」評量表

	評量指標
	超過標準3
	符合標準2
	低於標準1

	LO2-3具備口頭報告之能力
	表3-1 得分80分以上
	表3-1 得分60-79分以上
	表3-1 得分59分以下



	表3-1：團隊合作評量表 

	[image: ]
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名字         項目

資料蒐集

工作

參與討論

(線上、面對面)

實質貢獻

(想法、技能、撰

寫、製作)

工作熱忱

(樂於幫助主動參與)

負責盡職

(按時完成分工)

工作品質 會議出席 總分 個人綜合評語

自己

第一部分:個人分數 (請針對你/妳自己和小組其他成員在組內團隊合作的表現給予0~10分的評分。10分代表極好；1分代表完全沒有互動及合作)

團隊合作評量


